
智財管理計畫 

台亞半導體股份有限公司於 1983 年成立，是光電半導體整體解決方案的專業

製造商，涵蓋 LED 磊晶材料、晶粒製造、元件封裝、到 LED 應用產品的生產

製造。 

研發與創新始終是台亞不斷成長的動力，注重研發成果，透過優良的研發團隊

與精湛的製造技術，不斷地開發更多創新的設計與性能卓越的商品。台亞重視

智慧財產權所創造之優勢及價值，通過積極獲取及使用知識財產權，持續強化

本公司在全球市場的競爭力，以達到技術領先，追求所在產業的領導地位。 

以下智慧財產相關事項本公司智權法務部已於第 14 屆第 13 次(111/10/28)提報董事會

進行討論，並針對董事之建議提出改善措施。 

 

一、智財管理計畫 

智慧財產政策 

1. 建立與完善智慧財產權管理與保密機制 

2. 提升創新能力，強化智慧財產權佈局，整合智財商機 

3. 強化教育訓練，提升人員智財保護意識 

 

智慧財產管理制度 

導入電子化管理系統，修改管理辦法，藉由管理系統電子化，及檢討與修改智慧財產管



理制度，確保研發成果轉化為智慧財產權，強化智慧財產權管理能量，獲得完善有效的

保護，建立並持續維護智慧財產管理制度。 

1.專利管理  

導入獎勵制度，鼓勵持續研發創新，激勵專利申請數量；設置專利審議委員會，透過跨

部門之評審機制，整合研發能量兼顧專利品質；加強教育訓練，強化對智財權之認知及

保護意識。藉由專利管理系統妥善記錄、整合、維護與運用專利資產，提升產業競爭力。 

2. 商標管理 

為使公司行銷推廣產品或服務時，與他人的類似產品或服務區隔，本公司已將代表本公

司的標識並取得商標權。本公司在商標申請前，進行檢索以評估相關法律風險。若他人

不當使用近似商標造成客戶或消費者混淆誤認時，本公司將主張商標權以捍衛商譽。  

3.營業秘密管理。 

本公司的營業秘密是成本優勢、技術領先、客戶資訊等企業競爭力基礎，為防範營業秘

密遭受不當侵害，本公司針對書面文件和電子檔案分別建立嚴謹完善的機密分級制度，

從分級定義、處理原則、使用者資格、標示、複製、保管、對外傳遞、區域、進出管制、

以及銷毀等面向進行全方位控管，紀錄並整合運用具有公司競爭優勢的機密資訊與營業

秘密，並不定期舉辦員工教育訓練、宣導以及內部稽核，進一步保護企業核心競爭力。 

 

二、可能遭遇之智慧財產風險及因應措施 

1. 智慧財產爭議，以保護本公司之市場、產品、技術及客戶為最大原則 



⚫ 加強技術自主之核心產品專利布局 EX:非侵入式血糖檢測技術 

⚫ 依據爭議處理機制，進行技術面、法律面、產業面之分析來擬定爭議處理策

略，運用不同模式 EX: MIS 軟體著作權爭議解決 

⚫ 避免侵害他人專利，針對重點技術前案檢索 

2. 每年舉辦多次教育訓練，以向同仁傳達智慧財產之重要性與相關風險管控機制 

第一時間申請專利取得技術之領先優勢、技術機密資訊的使用與管理、對市場產品

與技術的掌握等 EX:智財基本知識、營業秘密使用與管理教育訓練、專利檢索教育

訓練 

3. 確保公司資訊資產獲得適當保護，同時規範機密資料之分類、分級與標示，並採

取適當的保密措施，以防止機密資料遭受竊取、毁損、滅失或洩漏，並對機密資

料之調閱進行管控 

4. 為防杜前揭風險，透過辨別與營運管理相關之智慧財產機會與風險，擬訂相對應

的因應措施，包含制度規範、教育訓練、機密管理、盤點維護及獎勵等機制，以

確保相關智慧財產權的產出，並有效管控智慧財產相關風險。 

三、智財計畫之執行 

1.執行現況 

(1) 已完成建立機密分級、標示及存取制度 

(2) 已完成建立研發提案專利檢索制度、關鍵技術提供專利地圖分析、提高專利申請獎

金制度 



(3) 已完成 2024 年舉辦專利申教育訓練普及人員智財知識之目標 

2.智財權成果清單 

 國內 美國 日本 韓國 中國 歐洲 

發明 

專利 

已領證 49 4 2 1 3 0 

申請中 83 86 48 4 115 5 

新型 

專利 

已領證 4 0 0 0 0 0 

申請中 0 0 0 0 0 0 

設計 

專利 

已領證 8 0 5 3 0 8 

申請中 0 8 3 3 8 0 

商標 

已領證 7 2 4 4 4 0 

申請中 5 2 0 0 0 0 



營業 

秘密 

公司共有 79 件營業秘密，並定期進行更新與盤點。 

 


